
 
 
 
Die RBS wave GmbH ist eines der großen Ingenieurunternehmen in Baden-Württemberg. 
Mehr als 150 Mitarbeiter arbeiten in den Geschäftsfeldern Energietechnik, Wasser und 
Infrastruktur. Das Dienstleistungsangebot der RBS wave GmbH richtet sich vorwiegend an 
Versorger, Stadtwerke, Kommunen und Wasserzweckverbände in Baden-Württemberg 
sowie den angrenzenden Regionen. Die RBS wave GmbH ist ein Unternehmen der EnBW 
Energie Baden-Württemberg AG. 
 
 

Projektingenieur (w/m/d) Bereich Abwasser  
- befristet für 12 Monate - 
 
bei der RBS wave GmbH für den Standort Stuttgart, zum nächstmöglichen Zeitpunkt für 
den Bereich Operations, Ingenieure und Betrieb Abwasser. 
 
 
Ihre Aufgaben: 
 

 Beraten und Unterstützen von Kommunen und Industrie bei ingenieurtechnischen 
Fragestellungen im Bereich der Abwassertechnik und Gewässerschutz 

 Fachliches ingenieurtechnisches Betreuen der Kläranlagenbetriebsführungen der 
RBS wave GmbH  

 Durchführung von Energieanalysen gemäß DWA A-216 
 Mitwirken bei der Entwicklung von innovativen Dienstleistungen z. B. im Bereich der 

Energieeffizienz oder der ingenieurtechnischen Betreuung und Beratung von 
kommunalen und industriellen Kläranlage  

 Mitwirken bei aktuellen Forschungsprojekten  
 Erstellen von abwasser- und gewässerrelevanten Dokumenten wie z. B. Dienst- 

und Betriebsanweisungen oder Gewässerschutzberichte 
 Mitwirkung bei abwassertechnischen Planungen und Überrechnungen gemäß 

DWA A-131 
 
 
Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossenes ingenieurwissenschaftliches Studium vorzugsweise der 
Fachrichtungen Verfahrens- oder Umweltschutztechnik, 
Siedlungswasserwirtschaft, Bauingenieurwesen oder in der Praxis erlangte 
vergleichbare Qualifikation 

 Mehrjährige Berufserfahrung ist wünschenswert, jedoch nicht Voraussetzung 
(Berufsanfänger werden eingearbeitet) 

 Kenntnisse im Bereich Abwassertechnik erforderlich  
 Ausgeprägte Verhandlungs- und Präsentationsfähigkeiten  
 Führerschein Klasse B  

 
 
 
 
 



 
 
 
Unser Angebot: 
 

 Spannende Aufgaben und die Mitarbeit an anspruchsvollen Projekten eröffnen 
vielfältige Entwicklungsperspektiven in einem dynamisch wachsenden Umfeld 

 Kollegiale Zusammenarbeit im Team und moderne Arbeitsplätze zeichnen uns aus 
 Flexible Arbeitszeitmodelle ermöglichen die Vereinbarkeit von Beruf und 

Privatleben 

 
Interessiert? Dann bewerben Sie sich jetzt unter Angabe der Referenznummer  
2117752 RBS TOA, Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins. 
 
Zur ersten telefonischen Kontaktaufnahme steht Ihnen aus der Personalbetreuung Frau 
Sandra Semeniak unter 0711 128-48415 gerne zur Verfügung. 
 
Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte bevorzugt per E-Mail (in einer PDF-Datei) an: 
 
recruiting@rbs-wave.de  
 
oder schriftlich an: 
 
RBS wave GmbH 
Sandra Semeniak 
Personalbetreuung 
Postfach 31 15 08 
70475 Stuttgart 
 
Für weitere Informationen über unser Unternehmen besuchen Sie unsere Homepage 
www.rbs-wave.de. 
 
 

http://www.rbs-wave.de/

